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Abstrak 

Kualitas audit adalah elemen krusial dalam penyajian laporan hasil audit yang 

memenuhi harapan pemerintah terhadap kinerja auditor. Kualitas audit melibatkan 

berbagai faktor penting seperti profesionalisme, etika, objektivitas, independensi, dan 

kompetensi auditor. Auditor dituntut untuk terus meningkatkan kualitas audit agar 

dapat mengukur keandalan laporan keuangan dan mengurangi risiko informasi yang 

tidak kredibel, terutama bagi para investor. Hal ini menjadikan perlunya dilakukan 

penelitian untuk mengetahui pengaruh Fee Audit, Audit Tenure, dan Afiliasi KAP 

terhadap kualitas audit pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di BEI. Penelitian 

ini melibatkan populasi 42 perusahaan dengan sampel sebanyak 108 Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa Fee Audit berpengaruh positif terhadap kualitas audit, sementara 

Audit Tenure dan Afiliasi KAP berpengaruh negatif terhadap kualitas audit. 

Kata Kunci: Kualitas Audit, Audit Fee, Audit Tenure dan Afiliasi KAP 

 


