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BAB V 

PENUTUP 

 

Pada bab 5 dalam penelitian ini, peneliti akan memaparkan 

kesimpulan terkait hasil penelitian yang telah dilakukan pada bab terdahulu, 

kemudian dilanjutkan dengan  pemaparan mengenai implikasi manajerial 

pada penelitian yang telah dilakukan sebelumnya, sebagai bagian penutup 

dari bab ini pembahasan dilanjutkan dengan mepaparkan keterbatasan 

penelitian serta saran apa yang dapat dilakukan oleh peneliti yang akan 

melakukan penelitian dengan topik yang sama. 

 

5.1 Kesimpulan  

Dari hasil kesimpulan pertama, peneliti akan memaparkan kesimpulan 

berdasarkan pada pertanyaan filter dan demografi responden dalam konteks 

pemesanan hotel dan akomodasi  pada aplikasi Traveloka. Berdasarkan data 

yang telah dikumpulkan melalui kuesioner yang disebar secara online 

menggunakan google form maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Dalam penelitian ini, sebagian besar usia responden berada pada 

rentang usia 21-22 tahun yaitu sebanyak  84  responden  atau sebesar 

42 % dari total responden. 

2. Dalam penelitian ini, sebagian besar responden yang berpartisipasi 

memiliki jenis kelamin laki-laki yaitu sebanyak 122 responden atau 

sebesar 56% dari total responden, kemudian diikuti oleh responden 

dengan jenis kelamin perempuan yaitu sebanyak 88 responden atau 

sebesar 44% dari total responden. 

3. Dari segi pendapatan atau penghasilan, sebagian besar responden 

memiliki pendapatan atau penghasilan di rentang nominal 

≥Rp.1.000.000.000-Rp.3.000.000 yaitu sebanyak 90 responden atau 

sebesar 44% dari total responden. 
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4. Dalam penelitian ini, sebagian besar responden memiliki profesi 

sebagai pelajar atau mahasiswa yaitu sebanyak 168 responden atau 

sebesar 84% dari total responden. 

Berdasarkan pada hasil uji statistik deskriptif dapat disimpulkan bahwa 

variabel-variabel seperti kualitas informasi, kredibilitas sumber dan 

varaiabel niat beli memiliki nilai mean yang masuk dalam kategori tinggi 

(secara berurutan sebesar 4,165, 4,207, dan 4,046) , sedangkan variabel 

adopsi informasi (4,42) dan kegunaan informasi (information usefulness) 

(4,383)  masuk dalam kategori sanggat tinggi. 

Hasil kesimpulan selanjutnya, berdasarkan hasil olah data penelitian 

yang telah dikumpulkan melalui responden seperti yang telah dipaparkan 

pada bab 4 maka dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Kualitas informasi berpengaruh secara signifikan dan positif terhadap 

variabel kegunaan informasi (information usefulness) (H1 diterima). 

Hal ini mengindikasikan bahwa semakin baik kualitas informasi pada 

eWOM  maka hal ini akan turut mempengaruhi tingkat kegunaan 

informasi yang dirasakan oleh konsumen. 

2. Kredibilitas sumber berpengaruh secara signifikan dan positif terhadap 

variabel kegunaan informasi (information usefulness) (H2 

diterima).Hal ini menunjukkan bahwa semakin baik kredibilitas 

sumber informasi eWOM maka hal ini turut berdampak pula pada 

penerimaan konsumen akan kegunaan informasi didalamnya. 

3. Kegunaan informasi (information usefulness) berpengaruh secara 

signifikan dan positif terhadap variabel adopsi informasi (H3 

diterima). Hal ini menunjukkan ketika informasi eWOM dianggap 

berguna oleh konsumen maka hal ini akan turut meningkatkan tingkat 

adopsi informasi, hal ini tidak terlepas dari adanya informasi yang 

dianggap berguna dan mampu untuk memenuhi tujuan konsumen 

dalam memenuhi kebutuhan akan informasi. 

4. Adopsi informasi berpengaruh secara signifikan dan positif terhadap 

variabel niat beli (H4 diterima). Hal ini menunjukkan bahwa tingkat 
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adopsi informasi memiliki korelasi untuk menentukan keputusan 

konsumen dalam menetapkan niat beli, kondisi ini terjadi ketika 

informasi yang telah diadopsi oleh konsumen selanjutnya akan 

digunakan sebagai bahan pertimbangan dalam menentukan niat beli. 

 

5.2 Implikasi Manajerial  

Berdasarkan hasil olah data yang telah dilakukan pada bab sebelumnya 

maka dapat dituliskan beberapa hal terkait implikasi manajerial yang perlu 

untuk diperhatikan oleh Traveloka dalam layanan pemesanan hotel dan 

akomodasi mereka: 

1. Kegunaan informasi merupakan variabel yang berperan  penting 

dalam penelitian ini sehingga saran yang bisa diberikan penulis 

adalah Traveloka dapat membuat draft atau format sebagai acuan 

konsumen dalam menulis ulasan terkait review hotel dan 

akomodasi sehingga ketika konsumen menulis ulasan mereka 

mengenai hotel dan akomodasi pada aplikasi Traveloka hanya 

cukup mengisi draft atau format yang sudah disediakan tanpa harus 

kesulitan menuliskanya dalam satu paragraf. Sebagai motivasi 

untuk mendorong konsumen memberikan review mereka terhadap 

hotel dan akomodasi maka penting pula bagi Traveloka agar dapat 

memberikan  reward  berupa poin-poin yang bisa digunakan 

sebagai potongan atau diskon pemesana hotel dan akomodasi 

selanjutnya. 

2. Berdasarkan hasil uji hipotesis ditemukan bahwa variabel 

kredibilitas dan kualitas informasi berpengaruh signifikan dan 

positif terhadap variabel kegunaan informasi (information 

usefulness). Oleh karena itu penting bagi Traveloka untuk 

memperhatikan informasi-informasi yang disampaikan oleh 

konsumen melalui online review agar apa yang disampaikan 

merupakan informasi yang benar-benar kredibel, berkualitas dan 

bermanfaat. Hal ini bisa Traveloka terapkan dengan mewajibkan 
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review konsumen disertai video, selain video perlu adanya sistem 

yang dapat mendeteksi dan memverifikasi apakah review yang 

disampaikan oleh konsumen merupakan ulasan yang jujur dan 

sesuai dengan kedaan sebenarnya atau malah merupakan ulasan 

yang dibuat-buat dan tidak sesuai dengan keadaan sebenarnya 

sehingga ulasan berupa informasi yang diberikan mengenai hotel 

dan akomodasi memiliki kredibilitas yang baik bagi konsumen. 

3. Berdasarkan hasil uji hipotesis ditemukan bahwa variabel kegunaan 

informasi (information usefulness) berpengaruh signifikan dan 

positif terhadap variabel adopsi informasi. Oleh karena itu penting 

bagi Traveloka untuk memperhatikan informasi-informasi yang 

disampaikan melalui online review sesuai dengan apa yang 

dibutuhkan oleh konsumen dengan menyempurnakan kembali fitur 

filter review dengan menyediakan lebih banyak kata kunci pada 

review hotel dan akomodasi, selain itu Traveloka perlu 

memberlakukan sistem rating pada ulasan yang sudah diberikan 

oleh konsumen sehingga ulasan yang disampaikan dapat dukur 

melalui rating dan dapat menunjukkan seberapa baik kualitas 

ulasan tersebut pada konsumen yang sedang membaca ulasan 

tersebut.  

4. Berdasarkan hasil uji hipotesis ditemukan bahwa variabel Adopsi 

informasi berpengaruh secara signifikan dan positif terhadap 

variabel niat beli. Hal penting lainnya yang perlu untuk 

diperhatikan oleh Traveloka selanjutnya adalah terkait 

penyempurnaan fitur konten pendukung seperti video review 

menarik, yang wajib dibuat oleh pihak Traveloka ataupun pengolah 

akomodasi dan hotel pada laman pemesanan mereka di aplikasi 

Traveloka, fitur ini dibuat  agar konsumen dapat melakukan double 

cross check atas informasi yang telah mereka konsumsi melalui 

online review sehingga informasi yang telah dikumpulkan melalui 

online review dapat diterima dan dijadikan sebagai bahan 
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pendukung dalam pemesanan hotel atau akomodasi pada aplikasi 

Traveloka. 

Bagi konsumen diharapkan dapat turut berperan aktif untuk terlibat 

melakukan proses online review pada layanan-layanan hotel dan akomodasi 

yang ada pada aplikasi Traveloka, lebih lanjut terkait proses online review 

konsumen diharapkan mampu memberikan review mereka secara objektif 

dimana review tersebut dibuat dengan tujuan untuk membangun dan bukan 

menjatuhkan pihak penyedia layanan, menuliskan review yang sesuai fakta 

yang dirasakan dan tidak menipu menjadi aspek penting sehingga semakin 

banyak konsumen yang berperan dalam melakukan online review (eWOM) 

dan dengan cara yang objektif maka semakin banyak informasi berkualitas 

yang dapat disampaikan kepada calon konsumen dan pada ahkirnya dapat 

dipertimbangkan sebagai bahan dalam membuat keputusan pada pemesanan 

hotel dan akomodasi di aplikasi Traveloka selain itu bagi para calon 

konsumen diharapkan mampu untuk memilah-milah mana informasi yang 

valid dan mana informasi yang tidak valid sehingga ketika memutuskan 

untuk melakukan pemesanan hotel dan akomodasi mendapatkan hasil yang 

sesuai dengan harapan. 

Bagi perusahaan-perusahaan lainnya yang sejalan dengan bisnis 

Traveloka diharapkan mampu mendorong konsumen untuk turut berperan 

aktif dalam melakukan proses online review (eWOM) dengan menawarkan 

berbagai keuntungan seperti poin-poin ataupun promo-promo untuk 

pemesanan layanan hotel dan akomodasi selanjutnya, selain itu hal yang 

tidak kalah penting untuk diperhatikan oleh perusahaan-perusahaan yang 

berada pada bisnis serupa yaitu bagaimana perusahaan dapat menciptakan, 

membangun dan menjaga iklim komunitas pelanggan di masing-masing 

platform, dimana hal ini dilakukan untuk mendorong terjadinya keterlibatan 

aktif konsumen kepada pihak perusahaan yaitu salah satunya dengan 

kesediaan untuk memberikan online review mereka. 
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5.3 Keterbatasan Penelitian 

  Penelitian ini memiliki fokus pada pengaruh eWOM ( kualitas 

informasi, kredibilitas sumber, dan kegunaan informasi (information 

usefulness ) ) terhadap niat beli konsumen. lebih lanjut terkait penelitian ini 

terdapat beberapa keterbatasan yang perlu untuk diperhatikan dalam 

penelitian ini, antara lain: 

1. Berdasarkan pada uji inner model dapat dilihat bahwa hasil nilai R-

Square pada variabel niat beli yaitu sebesar 0,170 Berdasarkan hasil 

nilai R-Square tersebut menunjukkan bahwa variabel adopsi 

informasi memiliki pengaruh yang lemah dalam menjelaskan 

variabel dependen niat beli.  

2. Berdasarkan pada hasil uji Q-Square dalam penelitian ini diketahui 

bahwa nila pada konstruk niat beli adalah sebesar 0,099 dimana hal 

ini mengindikasikan bahwa nilai predictive relevance-nya memiliki 

kapabilitas prediksi yang lemah. Selain itu berdasarkan hasil uji F-

square ditemukan hasil bahwa variabel adopsi informasi memiliki 

pengaruh yang lemah terhadap variabel kegunaan informasi dengan 

nilai F-square sebesar 0,028. 

3. Dalam penelitian ini peneliti hanya memfokuskan responden yang 

diteliti hanya pada generasi Z saja tanpa memperhitungkan 

responden pada generasi-generasi lainnya sehingga hasil dalam 

penelitian ini tidak bisa  spenuhnya di jadikan acuan bagi hasil 

penelitian selanjutnya dalam meneliti pengaruh eWOM terhadap 

niat beli pada aplikasi Traveloka yang memiliki pertimbangan 

responden dari berbagai generasi  tidak hanya terpaku pada generasi 

Z saja sebagai populasinya. 

4. Pada proses pengumpulan data ada kemungkinan  responden yang 

terkumpul dalam melakukan proses pemesanan hotel dan 

akomodasi di Traveloka bukan murni atas dasar keinginan diri 

sendiri bisa jadi untuk membantu orang tua ataupun sanak suadara 
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dalam memesan hotel dan akomodasi, hal ini bisa terjadi  akibat 

tidak adanya pertanyaan filter terkait hal tersebut. 

5. Dalam proses pengumpulan data, responden yang terkumpul dari 

segi demografis yaitu umur dan profesi tidak merata hal ini dapat 

terlihat dari data profil responden yang diperoleh, dimana umur 

responden dalam penelitian ini didominasi oleh rentang umur >21-

22 yaitu sebanyak 93 responden atau sebesar 46,5 % dari total 

responden dan untuk profesi responden didominasi oleh pelajar 

atau mahasiswa yaitu sebanyak 167 responden atau sebesar 83,5% 

dari total responden. 

5.4 Saran  

Berdasarkan pada pada kelemahan-kelemahan dalam penelitian ini, maka 

berikut saran yang dapat penulis berikan bagi penelitian selanjutnya: 

1. Bagi penelitian selanjutnya yang akan melakukan penelitian serupa 

sebaiknya untuk mempertimbangkan kembali mengenai generasi pada 

responden yang akan diteliti secara lebih luas sehingga responden yang 

diteliti tidak hanya terbatas pada satu generasi saja, hal ini diharapkan 

dapat semakin memberikan gambaran yang utuh dan mampu untuk 

menunjukkan keadaan responden secara lebih luas. 

2. Menambahkan pertanyaan filter untuk memastikan bahwa responden 

dalam melakukan proses pemesana hotel dan akomodasi pada aplikasi 

Traveloka dilakukan murni atas dasar keinginan sendiri dan  bukan atas 

dasar keinginan orang lain seperti orang tua, sanak saudara, maupun 

sahabat, sehingga data yang diperoleh akan lebih tepat pada sasaran 

sesuai dengan apa peneliti tuju. 

3. Proses penyebaran kuesioner kepada responden sebaiknya dilakukan 

secara merata dengan memperhatikan komposisi demografi responden, 

sebagai contoh dari segi kelompok umur dan profesi, agar data yang 

diperoleh dapat secara maksimal merepresentasikan keadaan sampel 

yang diteliti.  
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LAMPIRAN  

A. Draft kuesioner 

Lampiran ini berisi kuesioner penelitian yang berjudul “ Pengaruh Ewom 

(Electronic Word Of Mouth) Terhadap Niat Beli Konsumen Gen Z Pada 

Pemesanan Hotel Di Aplikasi Traveloka”. 

B. Pertanyaan Filter 

1. Apakah anda pernah menggunakan aplikasi Traveloka untuk memesan 

Hotel dan Akomodasi? Ya / Tidak 

2. Apakah anda membaca review dari konsumen yang pernah memesan 

Hotel dan Akomodasi pada aplikasi Traveloka? Ya / Tidak 

3. Apakah anda termaksud generasi Z (1997-2012) Ya / Tidak 

 

C. Profil Responden (Pertanyaan Filter) 

1 Umur 

a. 17-18 

b. 18.1-19 

c. 19.1-20 

d. 20.1-21 

e. 21.1-22 

f. 22.1-23 

g. 23.1-24 

h. 24.1-25 

i. 25.1-26 

j. 26.1-27 

 

 

 



119 
 

2 Jenis Kelamin 

a. Laki-laki 

b. Perempuan 

 

3 Penghasilan/Pendapatan 

a. <Rp.1.000.000,00 

b. Rp 1.000.001,00-Rp 3.000.000,00 

c. Rp 3.000.001,00-Rp 5.000.000,00 

d. >Rp 5.000.000,000 

1. Profesi 

a. Pelajar/Mahasiswa 

b. Pengusaha/Wirausaha 

c. Pegawai Swasta 

d. Pegawai Negeri 

e. Belum Bekerja 

f. Lainnya 
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4 Pertanyaan Kuesioner 

 

 Pertanyaan STS TS N S SS 

A Kualitas Informasi 

1.  

Menurut saya, 

review 

konsumen  hot

el dan 

akomodasi di 

aplikasi 

Traveloka 

relevan 

No Pertan

yaan 

Skala   

2.  
Menurut saya, 

review 
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konsumen 

hotel dan 

akomodasi di 

aplikasi 

Traveloka 

akurat. 

3.  

Menurut saya, 

review 

konsumen 

hotel dan 

akomodasi di 

Traveloka up-

to-date. 
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4.  

Menurut saya, 

review 

konsumen  hot

el dan 

akomodasi di 

Traveloka 

lengkap 

     

B Kredibilitas Sumber 

1.  

Review 

konsumen 

terhadap Hotel 

atau 

akomodasi 

pada aplikasi 
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Traveloka 

dapat 

dipercaya.  

2.  

Review 

konsumen 

mengenai 

Hotel atau 

akomodasi  

pada aplikasi 

Traveloka 

dapat 

diandalkan. 

     

3.  
Review 

konsumen 
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mengenai 

Hotel atau 

akomodasi  

pada aplikasi 

Traveloka,dap

at diterima. 

4.  

Saya merasa 

konsumen 

mampu 

memberikan 

informasi yang 

cukup 

mengenai hotel 

atau 
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akomodasi 

lainnya di 

aplikasi 

Traveloka. 

5.  

Saya merasa 

konsumen 

memiliki 

pengetahuan 

yang cukup 

ketika 

mengevaluasi 

Hotel atau 

akomodasi di 
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aplikasi 

Traveloka. 

C Kegunaan Informasi 

1.  

Menurut saya, 

review 

konsumen 

mengenai 

Hotel dan 

akomodasi 

pada aplikasi 

Traveloka 

berguna 
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2.  

Menurut saya, 

review 

konsumen 

mengenai  

Hotel dan 

akomodasi 

pada aplikasi 

Traveloka 

bermanfaat. 

     

3.  

Menurut saya, 

review 

konsumen 

mengenai  

Hotel dan 
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akomodasi 

pada aplikasi 

Traveloka 

bernilai. 

D Adopsi Informasi 

1.  

Menurut 

saya,Review 

konsumen  Hot

el dan 

akomodasi 

pada aplikasi 

Traveloka 

membantu 

saya dalam 
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mengambil 

keputusan 

pembelian.  

2.  

Menurut saya, 

Review 

konsumen  Hot

el dan 

akomodasi 

pada aplikasi 

Traveloka 

meningkatkan 

Pengetahuan 

saya dalam 

membuat 
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keputusan 

pembelian. 

E Niat Beli 

1.  

Saya akan 

memesan  hote

l dan 

akomodasi  ses

uai dengan apa 

yang 

direkomendasi

kan oleh 

konsumen di 

Traveloka. 
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2.  

Saya akan 

memesan hotel 

dan akomodasi 

yang 

direkomendasi

kan 

menggunakan 

aplikasi 

Traveloka di 

masa 

mendatang. 

     

3.  

Dalam 3 bulan 

terakhir, saya 

memiliki 
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rencana untuk 

memesan hotel 

atau 

akomodasi 

tertentu 

berdasarkan 

hasil ulasan di 

Traveloka. 
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LAMPIRAN II  KUESIONER ONLINE 
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LAMPIRAN III KUESIONER JURNAL UTAMA 
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LAMPIRAN IV PROFIL RESPONDEN DAN JAWABAN PERTANYAAN 

 

Timestamp 

 

Apakah anda 

pernah 

menggunaka

n aplikasi 

Traveloka 

untuk 

memesan 

Hotel dan 

Akomodasi? 

Apakah anda 

membaca review 

dari konsumen 

yang pernah 

memesan Hotel 

dan Akomodasi 

pada aplikasi 

Traveloka? 

Apakah 

anda 

termaks

ud 

generasi 

Z (1997-

2012)? Umur 

Jenis 

Kelamin 

Penghasilan/

Pendapatan Profesi 

5/25/2024 

16:16:46 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/27/2024 

8:45:00 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

5/27/2024 

10:54:44 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/27/2024 

10:56:09 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/27/2024 

10:57:10 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/27/2024 

13:42:14 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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5/27/2024 

20:34:41 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/27/2024 

22:15:56 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/27/2024 

22:24:46 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

0:15:31 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

8:28:44 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

9:09:36 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

9:29:25 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

10:05:28 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

10:29:55 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki 

>Rp 

5.000.000,000 

Mahasiswa 

Freelancer 

5/28/2024 

11:14:44 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 
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5/28/2024 

13:54:39 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

15:16:20 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

>Rp 

5.000.000,000 
Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

18:58:23 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

>Rp 

5.000.000,000 
Pegawai 

5/28/2024 

18:59:30 
Ya Ya Ya 23.1-24 Laki-laki 

>Rp 

5.000.000,000 
Pegawai 

5/28/2024 

19:38:06 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

21:11:37 
Ya Ya Ya 24.1-25 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

21:30:28 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

23:10:49 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/28/2024 

23:17:13 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Belum Bekerja 

5/29/2024 

8:23:33 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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5/29/2024 

8:24:26 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/29/2024 

8:31:28 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

5/29/2024 

8:31:38 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/29/2024 

8:32:14 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

5/30/2024 

17:34:12 
Ya Ya Ya 26.1-27 Perempuan 

>Rp 

5.000.000,000 
Pegawai 

6/4/2024 

18:39:04 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/5/2024 

12:26:30 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/5/2024 

18:30:55 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

13:21:09 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

13:32:44 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/10/2024 

13:33:37 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

13:38:00 
Ya Ya Ya 20.1-21 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

13:39:34 
Ya Ya Ya 25.1-26 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Belum Bekerja 

6/10/2024 

13:49:00 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

13:49:20 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

13:50:43 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

14:01:31 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

14:02:09 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 

Fresh Graduate 

(Job Seeker) 

6/10/2024 

14:04:54 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

14:20:34 
Ya Ya Ya 26.1-27 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pegawai Swasta 
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6/10/2024 

14:22:43 
Ya Ya Ya 25.1-26 Perempuan 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pegawai Swasta 

6/10/2024 

14:22:49 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

14:33:20 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

14:40:40 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

14:51:52 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

15:15:16 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

15:45:33 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

16:15:12 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

18:04:01 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

18:37:58 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 
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6/10/2024 

18:43:40 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

18:44:26 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/10/2024 

21:43:54 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Belum Bekerja 

6/11/2024 

8:28:04 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/11/2024 

9:01:52 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/11/2024 

9:03:04 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/11/2024 

9:22:02 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/11/2024 

9:47:12 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

>Rp 

5.000.000,000 
Pegawai Swasta 

6/11/2024 

9:57:59 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

>Rp 

5.000.000,000 
Pelajar/Mahasiswa 

6/11/2024 

16:56:39 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/12/2024 

13:10:05 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

13:11:28 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

13:17:42 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

13:23:15 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

13:41:47 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

13:51:43 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

13:59:33 
Ya Ya Ya 20.1-21 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

14:33:06 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

14:50:14 
Ya Ya Ya 20.1-21 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

14:52:50 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/12/2024 

14:54:21 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

15:41:38 
Ya Ya Ya 19.1-20 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

16:10:11 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pegawai Swasta 

6/12/2024 

16:24:57 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/12/2024 

18:10:37 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pegawai Swasta 

6/13/2024 

10:08:02 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/13/2024 

14:01:07 
Ya Ya Ya 20.1-21 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/13/2024 

14:36:50 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/13/2024 

22:30:17 
Ya Ya Ya 23.1-24 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

8:28:38 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/14/2024 

8:40:55 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

10:08:08 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

10:29:07 
Ya Ya Ya 24.1-25 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

17:37:40 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

17:41:42 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

18:06:52 
Ya Ya Ya 23.1-24 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

18:07:51 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

18:10:43 
Ya Ya Ya 25.1-26 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

18:12:04 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

18:19:01 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/14/2024 

18:30:16 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

19:13:27 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

20:34:05 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

22:45:38 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

22:50:33 
Ya Ya Ya 23.1-24 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

23:02:33 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/14/2024 

23:06:51 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

>Rp 

5.000.000,000 

Pengusaha/Wirausa

ha 

6/15/2024 

15:33:40 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/15/2024 

18:10:31 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/18/2024 

14:47:02 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 
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6/18/2024 

23:30:14 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/19/2024 

8:56:36 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

>Rp 

5.000.000,000 
Pelajar/Mahasiswa 

6/19/2024 

9:03:54 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

>Rp 

5.000.000,000 
Pegawai Swasta 

6/19/2024 

9:06:12 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/19/2024 

11:15:21 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/19/2024 

11:28:10 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/19/2024 

11:33:08 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

>Rp 

5.000.000,000 
Pelajar/Mahasiswa 

6/19/2024 

13:19:47 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

10:43:16 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

10:43:34 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

>Rp 

5.000.000,000 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/20/2024 

10:53:21 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

10:55:13 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

10:56:46 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

11:10:40 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

11:15:33 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

11:29:20 
Ya Ya Ya 23.1-24 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

12:04:18 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

12:05:47 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

12:33:01 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

12:53:11 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/20/2024 

13:54:14 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

18:25:34 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

19:06:35 
Ya Ya Ya 23.1-24 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/20/2024 

22:38:30 
Ya Ya Ya 23.1-24 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pegawai Swasta 

6/20/2024 

23:48:58 
Ya Ya Ya 26.1-27 Perempuan 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pegawai Swasta 

6/21/2024 

9:36:04 
Ya Ya Ya 24.1-25 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pegawai Swasta 

6/21/2024 

10:20:49 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/21/2024 

12:19:53 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

>Rp 

5.000.000,000 

Pengusaha/Wirausa

ha 

6/21/2024 

12:32:44 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/21/2024 

13:26:57 
Ya Ya Ya 23.1-24 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pegawai Swasta 
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6/21/2024 

13:56:08 
Ya Ya Ya 23.1-24 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/21/2024 

14:07:24 
Ya Ya Ya 26.1-27 Laki-laki 

>Rp 

5.000.000,000 
Pegawai Swasta 

6/21/2024 

15:22:05 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/21/2024 

15:24:59 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/21/2024 

15:29:57 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Belum Bekerja 

6/21/2024 

15:31:08 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Belum Bekerja 

6/21/2024 

17:14:40 
Ya Ya Ya 20.1-21 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

8:53:29 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

9:21:26 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

12:24:06 
Ya Ya Ya 23.1-24 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/22/2024 

12:29:42 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

12:55:24 
Ya Ya Ya 23.1-24 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pegawai Swasta 

6/22/2024 

13:30:49 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

13:34:41 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

13:40:33 
Ya Ya Ya 17-18 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

13:41:52 
Ya Ya Ya 26.1-27 Laki-laki 

>Rp 

5.000.000,000 
Pegawai Swasta 

6/22/2024 

13:49:11 
Ya Ya Ya 19.1-20 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

15:16:29 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

15:44:19 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

17:49:32 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/22/2024 

18:25:57 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/22/2024 

22:04:14 
Ya Ya Ya 19.1-20 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/23/2024 

8:46:12 
Ya Ya Ya 23.1-24 Laki-laki 

>Rp 

5.000.000,000 
Pegawai Swasta 

6/23/2024 

13:51:17 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/23/2024 

22:37:16 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

13:09:37 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 

Pengusaha/Wirausa

ha 

6/24/2024 

13:11:21 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 

Pengusaha/Wirausa

ha 

6/24/2024 

13:12:09 
Ya Ya Ya 23.1-24 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

13:44:41 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

14:33:30 
Ya Ya Ya 23.1-24 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/24/2024 

15:52:56 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

16:46:17 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

16:52:14 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

17:48:18 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

19:19:45 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

21:07:02 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

21:33:36 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pegawai Negeri 

6/24/2024 

21:46:03 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

22:23:56 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/24/2024 

23:30:52 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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6/24/2024 

23:33:56 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

6/25/2024 

8:39:39 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

11:12:14 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

11:14:45 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

11:16:42 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 

Pengusaha/Wirausa

ha 

8/12/2024 

11:18:25 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

11:18:50 
Ya Ya Ya 23.1-24 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

11:19:42 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

11:19:57 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

11:22:23 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 
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8/12/2024 

11:23:16 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

11:24:33 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 

Pengusaha/Wirausa

ha 

8/12/2024 

11:25:49 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

11:58:16 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

12:00:43 
Ya Ya Ya 21.1-22 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

13:02:00 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki 

Rp 3.000.001,00-

Rp 5.000.000,00 

Pengusaha/Wirausa

ha 

8/12/2024 

13:18:33 
Ya Ya Ya 22.1-23 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

13:31:05 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

14:07:04 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

8/12/2024 

17:11:00 
Ya Ya Ya 21.1-22 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 
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8/12/2024 

19:27:39 
Ya Ya Ya 20.1-21 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

8/13/2024 

8:59:06 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

8/13/2024 

18:31:14 
Ya Ya Ya 22.1-23 Perempuan 

Rp 1.000.001,00-

Rp 3.000.000,00 
Pelajar/Mahasiswa 

8/13/2024 

18:46:58 
Ya Ya Ya 17-18 Laki-laki <Rp.1.000.000,00 Pelajar/Mahasiswa 

 

 

 

KI1 KI2 KI3 KI4 KS1 KS2 KS3 KS4 KS5 KI1 KI2 KI3 AI1 AI2 NP1 NP2 NP3 

5 4 3 4 4 4 4 3 4 5 5 4 5 5 5 4 3 

3 3 3 2 3 3 4 4 3 4 4 4 5 5 4 3 3 

4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 4 4 4 3 

3 4 4 5 3 4 4 5 3 3 3 4 3 4 3 4 3 

5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 

5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 
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5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 3 4 5 5 4 4 5 5 3 5 5 3 2 4 

4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 5 3 4 4 3 5 3 4 4 4 5 3 4 5 3 4 

4 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 

4 5 3 4 4 4 5 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 

4 5 4 5 5 4 3 3 4 5 4 3 4 4 5 4 5 

5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 

4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 

4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 

4 4 4 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 

4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 

5 4 3 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 2 2 3 

5 5 5 5 4 4 4 3 4 5 5 4 5 4 4 4 4 

4 5 4 5 4 5 4 5 4 3 4 5 4 5 4 5 4 

4 3 4 3 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 

5 4 4 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 3 4 3 
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4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4 

4 4 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 

5 4 5 3 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 

4 5 4 5 5 5 4 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 
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LAMPIRAN V  HASIL OLAH DATA PLS 

 

A. Struktur Awal Penelitian 

 

Model Framework awal 

B. Struktur calculation PLS Algorithm 
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C. Outer Loading 

 

 

 

 

 

 

 

 

D. Validitas Diskriminan (Cross Loading) 
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E. Realibilitas Konstruk dan Validitas 

 

F. Uji R-Square 
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G. Uji Q-Square 

 

H. Uji F-Square 

 

I. Path coefficients- Mean, STDEV, T values, dan p values 
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J. Nilai Median,Min,Max, dan Mean 
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LAMPIRAN VI HASIL UJI VALIDITAS DAN REALIBILITAS 

SPSS 

 

A. Tabulasi Data SPSS 
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B. Hasil Uji Validitas 
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Hasil Uji Reabilitas 
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