THESIS

ANALISIS KRITERIA PEMBERIAN BEASISWA UNTUK MENDUKUNG

PENGAMBILAN KEPUTUSAN PENENTUAN BEASISWA BELAJAR BAGI

GURU SMK MENGGUNAKAN METODE AHP

disusun oleh :

SUNGGITO OYAMA
No. Mhs : 115301632/PS/ MTF

PROGRAM STUDI MAGISTER TEKNIK INFORMATIKA
PROGRAM PASCASARJANA
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
2013



UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
PROGRAM PASCASARJANA
PROGRAM STUDI MAGISTER TEKNIK INFORMATIKA

e e

PENGESAHAN TESIS

Nama : Sunggito Oyama
Nomor Mahasiswa : 11 53 01632/PS/MTF
Konsentrasi : Enterprise Information System

Judul Tesis : Analisis Kriteria Pemberian Beasiswa Untuk Mendukung
Pengambilan Keputusan Penentuan Beasiswa Belajar
Bagi Guru SMK Menggunakan Metode Analytic

Hierarchy Process (AHP)
Nama Penguji Tanggal Tanda-tangan
Dra. Ernawati, M. T (’)g / (0 /’E’IS =
Paulus Mudjihartono, STMT 2/ te/ 13 %
Eduard Rusdianto,S.T.M.T * @/ \o/ 3

PROGRAM
PASCASARJANA

Dra. Ernawati, M.T.

-

iii



Nama

No. Mahasiswa
Progream Studi
Konsentrasi

Judul Tesis

Dra. Ernawati, M.T.

PERNYATAAN

: SUNGGITO OYAMA

: 115201632/PS/IMTF

: Magister Teknik Informatika

: Enterprise Information System

: Analisis Kriteria Pemberian Beasiswa Untuk Mendukung

Pengambilan Keputusan Penentuan Beasiswa Belajar
Bagi Guru SMK Menggunakan Metode Analytic
Hierarchy Process (AHP)

Menyatakan bahwa penelitian ini adalah hasil karya pribadi dan bukan

duplikasi dari karya tulis yang telah ada sebelumnya. Karya tulis yang telah ada

sebelumnya dijadikan penulis sebagai acuan dan referensi untuk melengkapi

penelitian dan dinyatakan secara tertulis dalam penulisan acuan dan daftar

pustaka.

Demikian pernyataan ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Yogyakarta, Mei 2013

Sunggito Oyama



INTISARI

Pemberian beasiswa belajar bagi guru selama ini sangat di perlukan manfaatnya
bagi guru yang sedang menempuh sarjana S1. Banyak kriteria yang dijadikan perhitungan
untuk mendapatkan skor pemohon. Proses seleksi yang dilakukan adalah dengan
memilah-milah  berkas yang dikumpulkan oleh pendaftar beasiswa sembari
mengecek database terkait status beasiswa dari yang bersangkutan. Dengan jumlah
pendaftar yang cukup banyak maka proses seleksi tersebut menyita banyak waktu
karyawan dan hasilnyapun kurang valid. Untuk itulah dibutuhkan suatu sistem
pendukung keputusan untuk memberi pertimbangan dalam menyeleksi beasiswa.

Pada awal data akan dianalisis kriteria-kriteria yang mempengaruhi
keputusan pemberian beasiswa kemudian di buat suatu sistem pendukung
keputusan untuk menentukan penerima beasiswa dengan metode Analytical
Hierarchy Process. Sistem pendukung keputusan ini  akan mengurutkan
prioritas penerima beasiswa sesuai dengan kriteria yang ditentukan pengambil
keputusan. Pengambil keputusan dapat memberikan pandangan dan memasukkan
penilaian berdasarkan pengalaman mereka. Dengan demikian, sistem pendukung
keputusan ini mampu membantu pihak pengelola beasiswa untuk menentukan alternatif
terbaik penerima beasiswa sesuai kondisi yang diharapkan. Hasil akhir dari
pembuatan sistem pendukung keputusan ini adalah sebuah wurutan prioritas
pemberian beasiswa dari yang terbesar hingga yang terkecil.

Kata kunci: analisis kriteria, Sistem Pendukung Keputusan, Metode AHP.
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