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Intisari

Penelitian ini bertujuan membantu mengatasi permasalahan-permasalahan
yang timbul dalam sistem penggajian dan pengupahaan pada CV Sapario.
Permasalahan yang sering timbul adalah ketidaktelitian dalam perhitungan gaji
dan upah serta adanya manipulasi kehadiran yang mengakibatkan gaji dan upah
yang diterima lebih besar dari yang seharusnya dibayarkan. Hal dapat terjadi
karena sistem penggajian dan pengupahannya yang masih bersifat manual dan
tidak adanya presensi bagi karyawan.

Oleh karena itu untuk mengatasi permasalahan-permasalahn yang terjadi
tersebut, dibuat sistem penggajian dan pengupahan yang terkomputerisasi. Metode
pengembangan sistem yang dipakai adalah System Development Life Cycle
(SDLC) dengan dua tahap yaitu analisis dan desain sistem. Dalam mendukung
layak tidaknya sistem penggajian dan pengupahan yang akan dikembangkan
dilakukan studi kelayakan ekonomis. Hasil dari studi kelayakan tersebut diperoleh
Payback Period selama 15 bulan, ROl 226%, dan NPV sebesar Rp 35.001.965
dengan indeks profitabilitas sebesar 3,76. Sehingga berdasarkan hasil tersebut
dapat diperoleh kesimpulan bahwa sistem informasi akuntansi penggajian dan
pengupahan berbasis komputer tersebut layak untuk dikembangkan.

Kata Kunci : Sistem Informasi Akuntansi Penggajian dan Pengupahan secara
‘ terkomputerisasi





