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PENUTUP

A. Kesimpulan

1. Perspektif jender hak pekerja wanita untik menyusui anaknya saat
bekerja masih mengandung ketidakadilan jender. Pasal 83 Undang-
Undang No 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan sudah
memberikan hak pekerja wanita untuk menyusui, tetapi Penjelasan
Pasa 83 Undang-Undang No 13 Tahun 2003 tentang
Ketenagakerjaan ingin menarik kembali hak pekeja wanita untuk
menyusui. Dari hasil penelitian, hak menyusui masih kurang
diperhatikan.

2. Hak pekerja wanita untuk menyusui anaknya saat bekerja yang
belum berkeadilan jender jika dikaji dari hak anak menyebabkan
adanya pelanggaran hak anak agar dapat hidup, tumbuh, dan
berkembang secara optimal. Keunggulan ASl yang tidak dapat
ditandingi oleh susu formula merupakan hak anak agar dapat
hidup, tumbuh, dan berkembang secara optimal. Penjelasan Pasal
83 Undang-Undang No 13 Tahun 2003 bertentangan dengan
Undang-Undang No 23 Tahun 2002 tentang Perlindungan Anak
yang secara tegas dan khusus mengatur mengenai hak anak.
Berdasarkan asas |ex specialis derogate legi generalis, maka sudah

seharusnya Undang-Undang No 23 Tahun 2002 yang dipakal



B. Saran

menjadi acuan, karena Undang-Undang No 23 Tahun 2002
mengatur secara tegas dan khusus mengena hak anak, sedangkan
Undang-Undang No 13 Tahun 2003 mengatur mengenai hak-hak

tenaga kerja.

Memperbaharui dan membuat peraturan yang berkeadilan jender,
yang memberikan jaminan nondiskriminasi dan memberikan
persamaan antara pria dan wanita.

Pengusaha diharapkan dapat memandang wanita setara dengan
pria, sehingga wanita tidak dipandang sebagai golongan kedua
yang lemah dan memberikan perlindungan dan keselamatan di
tempat kerja bagi pekerja wanita, terutama yang berkaitan dengan
fungs reproduks wanita.

Mengubah pandangan masyarakat agar setara jender, sehingga
wanita dapat menjalankan hak-hak asasinya, salah satunya hak-hak
yang berkaitan dengan fungsi reproduksi tanpa adanya pembatasan

dan hambatan.
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