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INTISARI 

 

Sumber daya yang unggul dan berkualitas merupakan faktor penting bagi 
perusahaan baik yang bergerak di bidang jasa maupun non jasa. Apalagi dengan 
kondisi seperti sekarang ini, dimana persaingan bisnis yang kian menajam 
menyadarkan orang bahwa pengetahuan menjadi faktor penting dalam menciptakan 
keunggulan. Oleh karena itu, berbagai bidang kegiatan di Indonesia saat ini 
menghadapi tuntutan untuk melaksanakan manajemen pengetahuan agar dapat tetap 
bertahan. Konsep manajemen pengetahuan dalam rangka untuk mencapai tujuan 
organisasi/perusahaan yang semakin baik sehingga mampu bersaing dan dapat 
berkembang. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi tacit dan explicit knowledge 
dalam organisasi pencak silat Tunggal Hati Seminaris (THS) - Tunggal Hati Maria 
(THM). 

Metode yang dilakukan dalam penelitian ini adalah penelitian kualitatif 
dengan pengumpulan data melalui observasi dilapangan, wawancara kepada anggota-
anggota organisasi pencak silat THS-THM, dan dokumentasi dari organisasi pencak 
silat THS-THM. Data/informasi diperoleh dari narasumber yaitu koordinator wilayah, 
ketua ranting dan anggota-anggota senior organisasi pencak silat THS-THM. 

Berdasarkan kesimpulan dari setiap kegiatan yang dilakukan dalam organisasi 
pencak silat THS-THM menunjukan bahwa tacit dan explicit knowledge dapat 
diidentifikasi. Tacit knowledge menunjukan pada pengalaman-pengalaman dan 
keahlian yang didapatkan oleh anggota THS-THM dari kegiatan-kegiatan yang 
dilakukan karena hal tersebut sangat melekat pada diri mereka masing-masing. 
Sedangkan explicit knowledge menunjukan pada alat-alat atau media-media yang 
digunakan pada saat melakukan kegiatan-kegiatan yang dilakukan anggota organisasi 
pencak silat THS-THM karena dapat dengan mudah diajarkan penggunaannya. 
Dalam organisasi ini mereka membagikan pengetahuannya melalui interaksi, 
komunikasi dan praktek langsung. 

 

Kata Kunci : Manajemen Pengetahuan, Berbagi Pengetahuan, Pengetahuan Tasit dan 

Eksplisit. 
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ABSTRACT 

 

Superior resources and quality is an important factor for companies either 
active in service and non-service. Moreover, under the current circumstances, where 
business competition is deepened people aware that knowledge is an important factor 
in creating excellence. Therefore, various fields of activity in Indonesia is currently 
facing charges for implementing knowledge management in order to survive. The 
concept of knowledge management in order to achieve the goals of the organization / 
company that is increasingly better able to compete and thrive. 

This study aims to identify tacit and explicit knowledge in martial arts 
organization Single Heart of Seminarians (THS) - Single Heart of Mary (THM). 

The method used in this research is qualitative research by collecting data 
through observation, interviews with members of martial arts organization THS-
THM, and documentation of martial arts organization THS-THM. The data / 
information obtained from sources that regional coordinators, branch chairman and 
senior members of the organization martial arts THS-THM. 

According to the conclusion of any activity undertaken in martial arts 
organization THS-THM showed that the tacit and explicit knowledge can be 
identified. Tacit knowledge shows the experiences and skills acquired by members of 
the THS-THM of the activities carried out because it is so attached to them 
respectively. While explicit knowledge shows on devices or media are used when 
doing activities that do martial arts organization members THS-THM because it can 
easily be taught to use. In this organization they share their knowledge through 
interaction, communication and practice. 

 

Keyword : Knowledge management, knowledge sharing, tacit and explicit knowledge 

 

 

 


